Galata Wind Enerji Anonim Sirketi
Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Haklanda

i¢ Yénerge
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

MADDE 1 - Amag ve Kapsam

(1) Bu i Yénerge'nin amacy; Galata Wind Enerji Anonim Sirketi Gene! Kurulu'nun ¢alisma
csas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve Esas Sézlegme hitkimleri cergevesinde belirlenmesidir. Bu

fc Yonerge, Galata Wind Enerji Anonim Sirketi’nin tim olaan ve olaganiisti Genel Kurul
toplantilanii kapsar.

MADDE 2 — Dayanak

(1) Bu I¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilanmin Usul Ve Esaslan lle Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanlif Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine
uygun olarak Ydnetim Kurulu'nca hazirlanmustir.

MADDE 3 - Tammlar

(1) Bu ¢ Yonerge'de gecen;

n) Birlesim: Genel Kurul'un bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/01/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

€) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bslimlerinden her

birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistil genel kuru! toplantilanim,

d) Toplanti Bagkanhifi: Kanunun 419’uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak Genel
Kuru! tarafindan toplantiyr yénetmek {izere segilen Toplant: Bagkani'ndan, gerefiinde Genel Kurul’ca

segilen Toplanti Bagkan Yardimcisi’ndon, Toplanti Baskani’nea belirlenen Tutanak Yazmani’ndan ve
yeteri kadar oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.

IXINCi BOLUM

Genel Kurulun Cahiyma Usul ve Esaslan
MADDE 4 — Uyulacak Hilkiimler

(1) Toplants, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin Genel Kurul’a iligkin hiikiimlerine
uygun olarak yapilir,

MADDE 5 - Toplant: Yerine Giris ve Hazirhklar

(1) Toplant yerine, ydnetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlann temsilcileri, yGnetim kurulu diyeleri, denetgi, Sirketin diger yoneticileri,
Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde gorev alacak kigiler, Bakanlik Temsilcisi ve Toplant: Bagkanligi’na
segilecek veya gorevlendirilecek kisiler ile Ydnetim Kuruluna aday gésterilenler, giindemdcki konular

ile ilgili sorumluluklan buiunanlar, agiklamalarda bulunmasi gercken ilgililer, ses ve goriintd alma
garevlileri de toplant yerine girebilir.



(2) Toplanti yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527'nci maddesi uyannca
kurulan clektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kisi
pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tiizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunaniar listesinde
kendileri igin gSsterilmis yerleri imzalamalan sarttir. S6z konusu kontrol islemleri, Yénetim Kurulu'nca
veya Ydnetim Kurulu'nca g&reviendirilen bir veya birden fazla Ydnetim Kurulu iiyesince yahut ysnetim
kurulunca gdrevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tim pay szhiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplant: yerinde hazir bulundurulmasina iliskin
gorevler Yonetim Kurulu'nea yerine getirilir. Elcktronik Genel Kurul Sistemi’ne iliskin mevzuat
hitkiimleri sakh knlmak kaydiyla, toplant am sesli ve gériintiili sekilde kayda ahnacak olup, bununla
ilgili gdrevler yonetim kurulunca yerine getirilir.

MADDE 6 — Toplantinin Agilmast

(1) Toplant: Sirket ydnetim merkezinin bulundugu yerde veya Yénetim Kurulu'nca verecegi karar
tizerine Sirket ydnetim merkezinin bulundugu kentin bagka bir yerinde, Snceden ilan edilmis zamanda
Ydnetim Kurulu Baskani ya da Bagkan Yardimcis: veya Yénetim Kurulu Uyeleri’nden birisi tarafindan,
Kanunun 418'inci ve 421’inci maddelerinde belirtilen nisaplarnn saglandifin bir tutnnakla tespiti
iizerine agilir.

MADDE 7 - Toplant Bagkanh#’min Olusturulimas:

(1) Genel Kurul toplantlarina, Genel Kurul tarafindan segilen pay sahibi sifatiu tagimas: sart
olmayan bir bagkan ytnetir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve yeteri kadar oy toplama memuru
ghrevlendirilir. Geregine baskan yardimeis: da segilebilir. Ayrica Elektronik Genel Kurul Sistemi'nin
gerektirdigi teknik islemlerin toplant aninda yerine getirilmesi amaciyla Toplants Baskan: tarafindan
uzman kigiler gbrevlendirilebilir.

(3) Toplanti Bagkanhg, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant: Bagkani, Genel Kurul toplantisim yénetirken Kanun'a, Esas Sozlesme’ye ve bu l¢
Ydnerge hitkiimlerine uygun hareket eder.

MADDE 8 - Toplanti Bagkanh@'ma Gorev ve Yetkileri

(1) Toplants Bagkanhif, Bagkan'in yonetiminde agagida belirtilen gdrevier yerine getirir:

8) Toplantimin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadiini ve Esas Sozlegme'de belirtilmisse
toplant: yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurul'un toplantiya, Esas S6zlesme'de gosterilen sekilde, kurumsal internet sitesinde ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayimlanan ilanla ¢agnhip cagnlmadigini, bu agnmn, ilan ve
toplant giinleri hari¢ olmak iizere, toplanti tarihinden en az ii¢ hafta &nce yapilip yapilmadigim
incelemek ve bu durumu toplantt tutanagina gegirmek.
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c) Toplant: yerine giris yetkisi olmayanlann, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine
girigle ilgili olarak bu I¢ Yonerge’nin 5'inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gérevlerin
Yonetim Kurulu’nca yerine getirilip getirilmedigini kontrol ctmek.

(d) Degisikhige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sbzlesmenin, pay deflerinin, y&netim
kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlaninin, finansal tablolann, giindemin, giindemde esas
sdzlegme degisikligi varsa Yonetim Kurulu'nca hazirlanmis degisiklik tasansuin ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ve gerekli olmasi halinde diger ilgili Kurumlann uygunluk gérisi ile T.C. Ticaret
Bakanlifn'ndan alinan izin yazis: ve eki degisiklik tasansinin, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenmis
hazir bulunanlar listesinin, Genel Kurul erteleme fizerine toplantiya gagnilmigsa bir dnceki toplantiya
iligkin crteleme tutanafinin ve toplantya iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant:
yerinde bulunup bulunmadiBim tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanaginda belirtmek.

€) Hazir bulunaniar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen gene) kurula kaulanlann
kimlik kontrolinil itiraz veya liizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas Gyeler ile en az bir Yénetim Kurulu {iyesinin ve Bagimsiz Denctgi'nin toplantida
hazir olup olmadsfiim tespit etmek ve bu durumu toplant: tutansginda belirtmek.

g) Glndem cercevesinde genel kurul galismalanini ydnetmek, Kanun’da beliriilen istisnalar
haricinde giindem disina gikalmasini Snlemek, toplant diizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri
almak.

£) Birlegimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiy: kapatmak.

h) Milzakere edilen hususlara iliskin karar, tasan, tutanak, rapor, neri ve benzeri belgelerin
tamamint veya &zetini Genel Kurul’a okumak yn da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere
50z vermek.

1) Genel kurul’ca verilecek kerarlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglanimi bildirmek,

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantiin boginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlann Kaoun ve Esas Sozlesme'de ngdrillen nisaplara uygun olarak alip
alinmadigam gozetmek.

j) Kanunun 429’uncu maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri Genel
Kurul’a agiklamak.

k) Kanunun 436'nc1 maddesi uyaninca, oy hakkindan yoksun olanlann anilan maddede belistilen
kararlarda oy kulianmalann: Gnlemek, oy hakkina ve imtiyazh oy kullanimina Kanun ve Esas Sézlesme
uyarnca getirilen her tirli simrlamayr gézetmek.

1) Sermayenin yirmide birine sahip pay sehiplerinin istemi {izerine finansal tablolarin mizakeresi
ve buna bagh konulann gorligiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay
sonra yapilacak toplantida gdriisiilmek iizere ertelemek.

m) Genel kurul galigmalanna sit tutanaklann diizenlenmesini saglamak, itirezlan tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklan imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan
oylan higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplantt tutanafiinda belirtmek.

n) Toplants tutanafim, yonetim kurulu yilhk fanliyet raporunu, denetgi raporlanmi, finansal
tablelan, hazir bulunanlar listesini, giindemi, 6nergeleri, varsa secimlerin oy kifatlarini ve tutanaklanim
ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplant: bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ydnetim kurulu
fiyelerinden birine teslim etmek.

MADDE 9 - Giindemin Gériisiilmesine Gegilmeden Once Yapilacak Iglemler:



(1) Toplanti Bagkam, Genel Kurul'a toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan
giindem maddelerinin gériisiilme sirasina iliskin bir degisiklik Snerisi olup olmadig sorulur, eger bir
dneri varsa bu durum Genel Kurul'un onaywna sunulur. Toplantida hazir bulunan oylann gogunlugunun
karanyla giindem maddelerinin gdrigiilme siras1 degistirilebilir.

MADDE 10 - Giindem ve Giindem Maddelerinin Gorilgiilmesi

(1) Olagan Genel Kurul gindeminde agagidaki hususlann yer almas: zorunludur:

a) Agilis ve Toplant: Bagkaniii’nin olugturulmas:.

b) Sirket Yénetim Kurulu'nca hazirlanan Faaliyet Raporu'nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmast,

¢) Hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasi,

d) Ydnetim Kurnulu iiycleri ile denetgilerin ayn ayn ibra edilmesi.

€) Ydnetim kurulu iiye adedinin ve gdrev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye adedine gére
secim yapilmasi, bafiimsiz ySnetim kurulu fiyelerinin segilmesi,

f} Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetleme kurulugu segiminin onaylanmasi,

g) Sermaye Piyasast mevzuati geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Dilzey Yéneticileri igin

Ucret Politikas: ve politika kapsaminda yapilan Gdemeler haklinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi,

h) Yonetim kurulu Gyelernin Gcretleri ile huzur hakks, ikramiye ve prim gibi haklanmn

belirlenmesi.

1) Kénin kullanim geklinin, dagatiminin ve kar payr oranlanimin belirlenmesi.

i} Varsa esas sozlesme degisikliklerinin gorigiilmesi.

j) Sermaye Piyasasi mevzuati dahilinde gerekli olan diger hususia.

k) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisiin giindemini, toplant yapilmasini gerektiren sebepler
olusturur.

(3)Asagrda belirtilen istisnalar diginda, toplanti giindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve
karara baglanamaz:

8) Ortaklann tamamimin hazir bulunmast halinde, gindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438'inci maddesi uyannca, herhangi bir pay sahibinin 8ze! denetim talebi, giindemde
yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanur.

c) Yénetim Kurulu Gyelerinin gorevden alinmalani ve yenilerinin segimi hususlan, yil sonu
finansal tablolann miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iligkin madde bulunup
bulunmadifiina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gériigiilerek karar verilir,

() Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali, birgok
sitkette fiyelik sebebiyle gbrevin ifasinda giiglik, gegimsizlik, niifuzun kétiiye kullanilmasi gibi hakh
sebeplerin varlifs halinde, ydnetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi
hususlan Genel Kurul'da hazir bulunanlann oy ¢okluguyla giindeme alinir.

d) Sermaye Piyasast Kanunu'nun 29'uncu maddesinin 4iincii fikrast uyannca, Sermaye Piyasass
Kurulu'nun gbriisiimesini ve ortaklara duyurulmasim istedii hususior giindeme baghilik ilkesine
uyulmaksizin giindeme ahnir,

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis gindem maddesi, hazir bulunanlann
oybirligi ile karar verilmedikge yeniden goriiiiliip karara baglanamaz,

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik'ca, Sirket Genel Kurulu'nda
goriigiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, Genel Kurulu toplantiya gafiran tarafindan belirlenir.
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MADDE 11 - Toplantida Séz Alma

(1) Goriisiitmekte olan giindem maddesi Gizerinde 56z almak isteyen pay sahipleri veya difer
ilgililer durumu Toplant: Bagkanligi'na bildirirler. Bagkanlik séz alacak kisileri Genel Kurul'a agiklar
ve bagvuru sirasina gore bu kisilere soz hakki verir. Kendisine séz sirasi gelen kisi, Elektronik Genel
Kurul dilzenlemeleri sakh kalmak kaydiyla, toplant yerinde bulunmuyor ise sdz hakkin kaybeder.
Konugmalar, bunun igin aynlan yerden, Genel Kurul'a hitaben yapilir. Kisiler kendi aralannda konusma
stralanm degistirebilirler. Konusma stiresinin sinirlandinlmasi halinde, siras gelip konugmasim yapan
bir kigi, konugma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konugacak ilk kisi konugma hakkim
verdii takdirde konugmasini, o kisinin konugma stiresi iginde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir.
Diger bir bigimde konugma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti Bagkam'nca, goriigiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen Yonetim
Kurulu iiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin sz verilebilir.

(3) Konugmalarn siiresi, Bagkan'in veya pay sahiplerinin dnerisi iizerine, giindemin yogunlugu,
gorigiilmesi gerekli konularin coklugu, dnemi ve sz almak isteyenlerin sayisina gre Genel Kurul’ca
kararlagunlir, Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin simirlanmasimin gerekip
gerekmceyccegini ve sonra da siirenin ne olacag konulannda, ayn ayn oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527'nci maddesi uyannca Genel Kurul'a elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin gdrily ve Snerilerini iletmelerine iliskin olarak amilan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

MADDE 12 - Oylama ve Oy Kullanma Usuli

(1) Oylamaya baglamadan &nce, Toplanti Bagkani, oylanacak konuyu Genel Kurul’a aciklar, Bir
karar taslagimin oylamasi yapilacak ise, bu yazilt olarnk saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegilir.
Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s5z istenebilir. Bu sirada, talep ctmesine
ragmen kendisine soz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmas: ve Baskan tarafindan dogrulanmas:
kosuluyla konusma hakkini kullamir. Oylamaya gegildikten sonra s5z verilmez

(2) Toplanuda goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak suretiyle kullanilir. Bu oylar
Toplanti Bagkanlifi’nca saylir. Gerektifiinde, bagkanlik, oy sayiminda yardimei olmak iizere yeter
sayida kisiyi gdrevlendirebilir. El kaldirmayanlar “ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar degerlendirmede
ilgili kararin aleyhinde verilmig kabul edilir.

(3) Kanunun 1527'nci maddesi uyannca Genel Kurul'a elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalanna iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmig usul ve esaslar uygulamr.

MADDE 13 — Toplant Tutanafinmn Diizenlenmesi

(1) Toplant: Bagkani’nca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlann sship olduklan paylan,
gruplan, sayilan ve itibari degerlerini gbsteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, Genel Kurul'da
sorulan sorulann ve verilen cevaplanin &zet olarak, alinan kararlanin ve her bir karar iin kullanilan
olumlu ve olumsuz oylarin sayilanmin tutanakta acik bir sekilde gésterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak dilzenlenmesi saglamir.

(2) Genel kurul tutanag toplant yerinde ve toplant sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakh gekilde miirekkepli kalem kullamimak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagn bilgisayarda
yazilabilmesi igin toplanti yerinde giktilarin alinmasina imkén saglayacak bir yazicinin olmas: sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant baskanhf ile
katilmis olmasi halinde Bakanhk Temsilcisi tarafindan imzalanir,

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant: tarihi ve yeri, sirketin paylanmn toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil cdilen toplam pay adedi,
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katlmigsa Bakanlik Temsilcisi’nin adi ve soyad: ile gdrevlendirme yazisimin tarih ve sayist, toplanti
ilanh yapiliyorsa davetin ne surette yapildigs, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek gekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin ad1, soyad: ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Mubalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu ynz: tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagn veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ckte oldugu

belistilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplant baskanlifs ve katilmissa Bakanhk Temsilcisi
tarafindan imzalamr.

MADDE 14 - Toplant Sonunda Yapiacak fslemler

(1) Toplant: Baskani, toplanti sonunda tutanaginin bir ndshasim ve Genel Kurul ile ilgili diger
tiim evraki toplantida hazir bulunan Y&netim Kurulu diyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayn bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Ydnetim Kurulu, dzellikli iglemlerde Kanun'da 8ngdriilen daha uzun siireler sakh kalmak
kaydiyla, toplanti tarihinden itibaren en geg on bey giin igerisinde, tutanagin noterce onaylanmis bir
suretini ticaret sicili miidiirligine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlan tescil ve
ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, Sirket’in kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve
Elektronik Genel Kuru} Sistemi’nde miimkiin olan en kisa siirede yer alir.

(4) Toplanti Bagkan: aynca, hazir bulunanlar listesinin, gindemin ve genel kurul toplant
tutanaganin bir niishasim Bakanlik Temsilcisi'ne derhal teslim eder.

MADDE 15 - Toplantiya Elektronik Ortamda Kahima

(1) Gene! kurul toplantisina Kanunun 1527'nci maddesi uyannca elektronik ortamda katilma
imkim tamndifs durumda ydnetim kurvlunca ve toplanti bagkanlifinca yerine getirilecek iglemler
Kanunun 1527'nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UcONCO B6LUM
Cesitli Hilkiimler

MADDE 16 — Bakanlik Temsilcisinin Katilirm ve Genel Kurul Toplantisina lliskin Belgeler

(1) Bakanltk Temsilcisinin katilimu zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gdrev ve yetkilerine iligkin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilannin Usul ve Esaslan
ile Bu Toplantularda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanh@ Temsilciled Hakkinda Ydnetmelik
hiikiimleri saklidar.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplant tutanofimn diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yéonetmelik hiikiimlerine ve isbu Genel Kurul I¢ Yénergesi’ne uyulmasi zorunludur.

MADDE 17 - i¢ Yonergede Ongoriilmemis Durumlar

(1) Toplantlarda, bu I¢ Yénerge'de dngoriilmemis bir durumla karsilasiimas: halinde Genel
Kurul tarafindan verilecek karar dogirultusunda hareket edilir.

-



MADDE 18 - ¢ Yanergenin Kabulil ve Degisiklikler

(1) Isbu I¢ Yénerge, Galata Wind Enerji Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun onayi ile Yénetim
Kurulu tarafindan yiiriirlige konulur, tescil ve ilan edilir. f¢ Yanerge'de yapilacak degisiklikler de aym
usule tabidir.

MADDE 19 - I Yénergenin YiirGrlagi

(1) isbu I Yénerge, Galata Wind Enerji Anonim Sirketi’nin .12.2021 tarihli Genel Kurul
Toplanusi'nda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilam tarihinde yiiriirliige girer.
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